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REGLAMENTO DE CATEDRAS EXTRAORDINARIAS.
(Aprobado por el Consejo de Gobierno el 1 de diciembre de 2016 y
rectificaci-n de errores por el Consejo de Gobierno el 22 de diciembre de 2016)

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las Catedras Extraordinarias son un instrumento idéneo para llevar a cabo una colaboracion estable
entre la Universidad y empresas e instituciones de cara al logro de objetivos de interés comun. Se trata
de una union estratégica y duradera, por la que ambas partes se benefician de los resultados logrados
en los planos de la formacion, la creacién cultural y artistica, la investigacion, el desarrollo, la innovacién
y la difusion de conocimientos.

En los ultimos afios ha habido un crecimiento del nimero de Catedras Extraordinarias en la Universidad
de La Rioja. La experiencia acumulada aconseja la aprobaciéon de una nueva normativa que defina el
marco juridico aplicable a las Catedras Extraordinarias concretando aspectos como el procedimiento
de creacion y funcionamiento, el procedimiento de designacion de los 6rganos de direccion o el
seguimiento de dichas Catedras.

Atendiendo a lo expuesto, se hace necesario establecer un nuevo marco normativo que defina el
procedimiento de creacién, el funcionamiento y el seguimiento de las Catedras Extraordinarias.

ARTICULO 1. Concepto.

1.1 Las Catedras Extraordinarias UR constituyen un instrumento de colaboracién de la Universidad con
empresas, fundaciones, asociaciones, centros de investigacion, administraciones publicas y otras
entidades publicas o privadas, que tienen por fin la generacién de conocimiento, difusién y transferencia
de tecnologia en un area cientifico—técnica de interés comun y durante un tiempo determinado.

1.2 Las Catedras Extraordinarias deberan estar vinculadas necesariamente a un Departamento de la
Universidad de La Rioja.

ARTICULO 2. Creaci6n de las Catedras Extraordinarias UR.

2.1 La creacion y supresion de Catedras Extraordinarias correspondera al Consejo de Gobierno de la
Universidad de La Rioja.

2.2 La iniciativa de creacion y supresion de Catedras Extraordinarias se canalizara a través de la
Secretaria General de la Universidad de La Rioja.

La Secretaria General vinculara el proyecto de Cétedra Extraordinaria al Departamento mas afin y
solicitara a este ultimo un informe acerca de la conveniencia de creacién de la Catedra.

2.3 A la vista del informe realizado por el Departamento, el Secretario General elevara al Consejo de
Gobierno una propuesta de creacion de céatedra extraordinaria, Departamento al que se vincula y
direccion de la misma.

2.4 El Departamento al que se vincule cada Catedra Extraordinaria apoyara al Director de la Céatedra
en la gestién de las actividades que se deriven de la misma.
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2.5 La creacion de una Cétedra Extraordinaria se formaliza mediante la firma de un Convenio de
colaboracion entre la Universidad de La Rioja y una o varias empresas o instituciones segin los
objetivos y las condiciones acordadas.

ARTICULO 3. Direccion.

3.1 El Director de la Catedra Extraordinaria sera personal docente y/o investigador de la Universidad
de La Rioja en activo u honorifico que pertenezca al Departamento al que esta vinculada la Catedra
Extraordinaria.

3.2 El Director sera designado por Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja, a propuesta de
la Comision Mixta y oido el Departamento vinculado.

3.3 El cese del Director de la Catedra Extraordinaria y, en su caso, nuevo nombramiento de Director se
tramitard desde la Secretaria General de la Universidad

Una vez recibida la propuesta realizada por la Comisién Mixta, el Secretario General, oido el
Departamento, elevara al Consejo de Gobierno una propuesta de cambio de direccién.

3.4 La Comisién Mixta acordara las retribuciones que corresponde percibir al Director de la Catedra
Extraordinaria por el desempefio de esa funcion. Dichas retribuciones seran incompatibles con la
percepcion de cualquier otra remuneracion econdmica con cargo al presupuesto de dicha Catedra
Extraordinaria.

ARTICULO 4. Seguimiento.
El Director de la Catedra Extraordinaria elaborara un informe anual de las actividades realizadas y una
memoria econdmica, preferentemente en el mes de noviembre. Ese informe debera ser remitido a los

miembros de la Comisiéon Mixta.

ARTICULO 5. Comision Mixta.

5.1 Se procederd a la constitucién de una Comisidon Mixta que asumira la competencia de la
interpretacion y seguimiento del Convenio de creacion de la Catedra. La Comisién sera paritaria y
estar4 compuesta por representantes de la Universidad y representantes de la entidad colaboradora.

5.2 El Rector designara a sus representantes en la Comisién Mixta .Formaran parte necesariamente
de la Comision Mixta en representacion de la Universidad el Secretario General y el Director del
Departamento al que esta vinculada la Catedra.

5.3. El Director de la Catedra podra participar en las reuniones de la Comisién Mixta, cuando sus
componentes asi se lo requieran, con voz pero sin voto.

ARTICULO 6. Dotacidon de personal.

Las Catedras Extraordinarias podran dotarse de personal técnico y administrativo de acuerdo con las
disponibilidades econdémicas de las mismas y las funciones a desarrollar.

ARTICULO 7. Duracion.
La duracion de la Catedra serd la establecida en com(n acuerdo entre las partes y se plasmaréa en el

Convenio de creacion de las mismas. En todo caso, la duracibn minima serd de dos afios con
posibilidad de prérrogas anuales.
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El Rector podra denunciar el Convenio de creacion de la Céatedra Extraordinaria, previo acuerdo de
supresion de la misma adoptado por el Consejo de Gobierno. Correspondera a la Secretaria General
emitir el informe que justifique la propuesta de supresion y someterla a la aprobacion del Consejo de
Gobierno.

ARTICULO 8. Financiacion.
8.1 Con el fin de poder ejecutar las actividades de las Catedras Extraordinarias, las entidades

colaboradoras se comprometeran a dotar a las mismas con una cantidad fija anual durante el plazo de
duracién del Convenio de creacion.

8.2 La aportacion econdmica minima seréd de 30.000 € anuales, salvo que se acredite la concurrencia
de circunstancias temporales y excepcionales que exijan que la cantidad sea inferior.

8.3 En el convenio de creacién de la Catedra se estableceran los plazos en los que se realizaran las

aportaciones econémicas por parte de las entidades colaboradoras y las posibles modificaciones de
las aportaciones anuales.

ARTICULO 9. Titularidad de los bienes.

9.1 La cesion de uso por parte de la Universidad de La Rioja de sus bienes y equipos para el desarrollo
de las actividades realizadas al amparo de las Cétedras no alterara su titularidad.

9.2. El material inventariable adquirido mediante la financiacién especifica de las Catedras sera
patrimonio de la Universidad de La Rioja.

ARTICULO 10. Difusion.

La Universidad de La Rioja difundird la participacién y colaboracién de las entidades colaboradoras en
todas las actividades que realice la Cétedra. En particular, la Universidad de La Rioja incluird la
informacion de las Cétedras en la pagina web de la misma.

ARTICULO 11. Utilizacién de marcas.

11.1 Las entidades colaboradoras podran hacer uso del logotipo de la Universidad de La Rioja
exclusivamente vinculado en relaciéon con las actividades realizadas al amparo de las Catedras.

Cualquier otro uso requerird aprobacion expresa por parte de la Universidad de La Rioja.

11.2 La utilizacién, en su caso, de otros logotipos y marcas que pudieran generarse como consecuencia
de la imagen y actividad de la Catedra se regulara en el Convenio especifico correspondiente.

Disposicion Adicional. Gestion econdmica.

1. La gestion economica de las Catedras Extraordinarias la realizara la Fundacion General de la
Universidad de La Rioja.

2. La Universidad compensara a la Fundacién por el desempefio de esa gestién con un porcentaje de
los recursos econdmicos externos a la UR que genere la Catedra Extraordinaria. Dicho porcentaje lo
aprobara el Consejo de Gobierno.

Disposicion Transitoria. Adaptacion de las Catedras Extraordinarias vigentes.

Las Cétedras Extraordinarias vigentes deberan adaptarse a las previsiones contenidas en el presente
Reglamento en el plazo de un afio.

Disposicion Derogatoria.
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Queda derogado el Reglamento de Catedras Extraordinarias aprobado por Consejo de Gobierno el 9
de julio de 2009.

Disposicion Final.

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente al de su aprobacién por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de La Rioja.
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